Ogtoszenie o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

BRAND 24 Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu

Zarzad BRAND 24 Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, przy ul. Strzegomskiej 138 (54-429

Wroctaw), zarejestrowanej przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy KRS, pod nr KRS: 0000395367 [dalej: Spotkal, dziatajac w oparciu o przepis art. 399 § 1,
art. 402! § 1i 2 oraz art. 4022 Kodeksu spétek handlowych [dalej: KSH] oraz Statut Spétki zwotuje na
dzien 19 grudnia 2018 r. na godz. 14.00 w siedzibie Spotki tj. we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 138,

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spétki z nastepujgcym porzgdkiem obrad:

10.

11.
12.

13.

Otwarcie obrad i wybér przewodniczgcego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Powziecie uchwaty w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartos$ciowych w Warszawie S.A.

Powziecie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie =z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (MSR).

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki
— Mikofaja Chruszczewskiego.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki — Mariusza
Cieptego.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki —Jarostawa
Roszkowskiego.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki — Macieja
Matysza.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki — Adama
Michalewicza.

Powziecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 5/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie
przyjecia w Spoétce Programu Motywacyjnego.

Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 6/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie
emisji warrantow subskrypcyjnych imiennych serii B z prawem do objecia akcji zwyktych na
okaziciela serii H oraz pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii B w zwigzku z Programem Motywacyjnym dla kluczowych
pracownikéw i wspdtpracownikéw Spotki.



14. Powziecie uchwaty o zmianie Statutu Spétki.
15. Wolne wnioski.

16. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Dzien rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na 16 dni
przed datg Zgromadzenia, tj. na dzien 3 grudnia 2018 r.

Prawo do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu

W Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ osoby bedace
akcjonariuszami Spétki na 16 dni przed datg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. 3 grudnia
2018 r., w dniu rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy,
ktorym przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, jezeli s wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu.

Uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na okaziciela Spétki BRAND 24 S.A. nie wczesniej niz
po ogtoszeniu o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu
powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, tj. dnia 4
grudnia 2018 r., zgtaszajg do podmiotu prowadzacego rachunek papierdw wartosciowych zadanie
wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu. W tresci zaswiadczenia zgodnie z wolg akcjonariusza powinna zosta¢ wskazana czesc¢
lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego rachunku papieréw wartosciowych.

Zaswiadczenie, o ktérym mowa powyzej, musi zawierac:

a) firme (nazwe), siedzibe, adres i piecze¢ wystawiajgcego oraz numer zaswiadczenia,
b) liczbe akcji,

¢) rodzaj i kod akcji,

d) firme (nazwe), siedzibe i adres spoétki publicznej, ktéra wyemitowata akcje,

e) wartos¢ nominalng akgji,

f) imie i nazwisko albo firme (nazwe) uprawnionego z akgji,

g) siedzibe (miejsce zamieszkania) i adres uprawnionego z akcji,

h) cel wystawienia zaswiadczenia,

i) date i miejsce wystawienia zaswiadczenia,

j) podpis osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia.



Prawo akcjonariusza do zgadania umieszczenia okre$lonych spraw w porzadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujagcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego mogg zadaé¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi Spétki nie pdzniej niz na
dwadziescia jeden dni przed wyznaczonym terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do
dnia 28 listopada 2018 r. Zgdanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego porzadku obrad. Zarzad niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed
wyznaczonym terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 1 grudnia 2018 r.,
ogfasza zmiany porzadku obrad, wprowadzone na zgdanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w
sposob wiasciwy dla zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Zadania nalezy przesyta¢ na
adres siedziby Spétki lub w postaci elektronicznej na adres mailowy: wza@brand24.com Do zgdania
dotgczane sg dokumenty potwierdzajgce uprawnienie do zgtoszenia niniejszego zadania.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do
porzadku obrad lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spétki reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziesty kapitatu
zaktadowego Spotki mogg przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spoétce
na pi$mie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace
spraw wprowadzonych do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére
majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Spdtka
niezwlocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowej Spotki. Projekty uchwat wraz z
uzasadnieniem nalezy przesytaé na adres siedziby Spotki lub w postaci elektronicznej na adres mailowy:
wza@brand24.com

Prawo do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia zgfaszaé
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad. Akcjonariusz ponadto ma
prawo wnoszenia propozycji zmian i uzupetnien do projektéw uchwat, objetych porzadkiem obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzgdku obrad
obejmujgcym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy. Propozycje te wraz z krétkim
uzasadnieniem winny by¢ sktadane na pismie osobno dla kazdego projektu uchwaty z podaniem
imienia i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariusza, na rece Przewodniczagcego Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.



Wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz, ktory nie jest osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w
jego imieniu lub przez petnomocnika.

Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci sporzgdzone w formie pisemne;j i
dotgczone do protokofu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci
elektronicznej. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomic¢ Spoétke przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej poczta
elektroniczng na adres wza@brand24.com, doktadajgc wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna
weryfikacja waznosci petnomocnictwa.

Informacja o udzieleniu petnomocnictwa powinna zawiera¢ doktadne oznaczenie
petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, adresu, telefonu i adresu poczty
elektronicznej obu tych osdéb).

Udzielone petnomocnictwo powinno réwniez zawiera¢ wskazanie liczby akcji, z ktdrych
wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki, na ktérym
prawa te beda wykonywane.

Wszelkie konsekwencje zwigzane z nieprawidtowym wystawieniem petnomocnictwa oraz
ryzyko zwigzane z wykorzystaniem elektronicznej formy komunikacji w tym zakresie ponosi
mocodawca (akcjonariusz).

Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu. Spdtka
podejmie odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji
waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta polega¢ moze w
szczegblnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym do
akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu.
Spoétka zastrzega, iz w powyzszym przypadku brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w
trakcie weryfikacji stanowit bedzie podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng powinno wynika¢ z
okazanego przy sporzadzaniu listy obecnosci odpisu wtasciwego rejestru, ewentualnie ciggu
petnomocnictw. Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedacego
osobg fizyczng powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza
rejestru.

Cztonek Zarzadu Spoétki i pracownik Spétki mogg by¢é petnomocnikami akcjonariuszy na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. Jezeli petnomocnikiem na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu jest Cztonek Zarzgdu Spoétki, cztonek Rady Nadzorczej Spoétki, likwidator, pracownik lub
cztonek organdéw lub pracownik spoétki zaleznej, petnomocnictwo moze upowazniac¢ do reprezentacji
tylko na jednym walnym zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie bgdZz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu intereséw. Udzielenie



dalszego petnomocnictwa przez petnomocnika, o ktérym mowa w niniejszym akapicie jest wytgczone.
Formularze, o ktérych mowa w art. 4023 § 1 pkt 5) KSH, pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu
przez petnomocnika, sg udostepnione na stronie internetowej Spodtki pod adresem
http://relacje.brand24.pl. Spotka nie naktada obowigzku udzielania petnomocnictwa na powyzszym
formularzu.

Dokumentacja

Petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢ przedstawiona Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat bedzie udostepniony na stronie internetowej Spétki pod
adresem http://relacje.brand24.pl od dnia zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uwagi
Zarzadu lub Rady Nadzorczej Spétki dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, bedg dostepne na stronie internetowe]j Spétki niezwtocznie po ich sporzgdzeniu.

Dokumenty te sg niezwtocznie aktualizowane w przypadku wprowadzania zmian zgodnie z
przepisami Kodeksu spdtek handlowych. Osoba uprawniona do uczestnictwa w Nadzwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu moze uzyskac¢ odpisy ww. dokumentacji w siedzibie Spoétki we Wroctawiu przy
ul. Strzegomskiej 138.

Lista uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy

Lista uprawnionych do uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu bedzie
wytozona do wgladu akcjonariuszy na trzy dni powszednie przed odbyciem Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w siedzibie Spétki we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 138 w godzinach od 9:00 do
16:00 Akcjonariusz moze zadaé przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczty elektroniczng,
podajgc adres, na ktdry lista powinna by¢é wystana. Zaleca sie akcjonariuszom pobieranie
wystawionego zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz
sprawdzanie, czy akcjonariusz zostat ujety na liscie akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu.

Uczestnictwo (wykonywanie prawa gltosu, sposdb wypowiadania sie) w Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej i droga korespondencyjna

Spétka nie przewiduje mozliwosci uczestnictwa w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej oraz oddawania gtosu na Nadzwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu drogg korespondencyjna. Spotka nie przewiduje rowniez mozliwosci wypowiadania sie
w trakcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej. Ryzyko zwigzane z uzyciem elektronicznej formy komunikacji, w szczegélnosci
przesyftanie zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zgtoszenie projektédw uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Nadzwyczajnego



Walnego Zgromadzenia oraz zawiadomienie Spoétki o ustanowieniu petnomocnika na adres email

wskazany w niniejszym ogtoszeniu, lezy po stronie konkretnego akcjonariusza.

Obowigzek informacyjny

Na podstawie przepisdw art. 14 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

[dalej: RODO], informujemy, iz w przypadku skorzystania z prawa uczestnictwa w Nadzwyczajnym

Walnym Zgromadzeniu:

1.

10.

11.

Administratorem Panstwa danych osobowych bedzie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu,
ul. Strzegomska 138, 54-429 Wroctaw, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem 395367, zwana dalej ,Administratorem”;

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane celem wypetnienia obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych oraz ustawg o
obrocie instrumentami finansowymi;

Podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych bedzie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO;
Kategorie przetwarzanych danych dotyczg wytacznie danych zwyktych, tj. imie i nazwisko,
adres e-mail, nr PESEL, nr dokumentu tozsamosci, adres zamieszkania, firma ktérg akcjonariusz
reprezentuje;

Odbiorcami Panstwa danych osobowych beda mogli byé w szczegélnosci upowaznieni
pracownicy Administratora, doradcy prawni obstugujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
w tym notariusz oraz inne osoby dziaftajgce z upowaznienia Administratora, urzedy skarbowe,
sady oraz inne instytucje i osoby upowaznione do odbioru Paristwa danych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa;

Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich;

Panstwa dane osobowe bedg przechowywane nie diuzej niz jest to konieczne, tj. przez okres
niezbedny do przeprowadzenia przez Administratora Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, a po tym czasie przez okres wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji
ewentualnych roszczen, jakie moze podnosi¢ Administrator i jakie mogg by¢ podnoszone
wobec Administratora;

Majg Panstwo prawo do zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze przystuguje Panistwu prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, gdy uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Paristwa dotyczacych
narusza przepisy RODO;

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do wudziatu w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu;

Zrédtem pochodzenia danych osobowych sg informacje przekazane przez Krajowy Depozyt
Papieréw Wartosciowych Spétka Akcyjna;

Dane osobowe nie bedg podlegaé decyzjom opierajgcym sie wytgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.



Michat Sadowski — Prezes Zarzqdu Piotr Wierzejewski— Czfonek Zarzgdu



WZOR PELNOMOCNICTWA (osoba prawna oraz jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowosci prawnej):

Ja , ZaM. e , legitymujacy sie dowodem osobistym nr
................................. , nr PESEL: ey nr telefonu:.....ccoveeueeenes, adres poczty
elektroniczngji.....cccceverennne. , dziatajgc w imieniu ... [dalej: Spétka] niniejszym
udzielam/udzielamy Pani/Panu ........cccveeeeeeeererenenas legitymujacemu/ej sie dowodem osobistym nr
................................ , zamieszkatemu/ej e esraenn) nr PESEL:....covvevverrnnns, nr
telefonu:.......ccuuee , adres poczty elektronicznej:.......ccccocveueunenne , petnomocnictwa do uczestniczenia i
wykonywania prawa gtosu z posiadanych przez Spétke .................. akcji BRAND 24 Spoétki Akcyjnej na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu BRAND 24 S.A. zwofanym na dzier 19 grudnia 2018 r.




WZOR PELNOMOCNICTWA (osoba fizyczna):

Ja s , ZAM. s , legitymujacy sie dowodem osobistym nr
................................. , nr PESEL: ......ceeeeee,,  nr telefonu...................., adres  poczty
elektroniczngji.....cccceverenenne. niniejszym udzielam Pani/Panu ..........cevevereeereennen P =11 4 T ,
legitymujgcemu/ej sie dowodem osobistym nr ..., , nr PESEL:......n..e. , nr
telefonu:.......cucuee , adres poczty elektronicznej:......ccceveeenennnne. petnomocnictwa do uczestniczenia i
wykonywania prawa gtosu z posiadanych przeze mnie ................. akcji BRAND 24 Spétki Akcyjnej na

Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu BRAND 24 S.A. zwofanym na dzier 19 grudnia 2018 r.




Projekty uchwat na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy BRAND 24 S.A. zwotane na
dzien 19 grudnia 2018 r.

(Projekt)

Uchwata nr........

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRAND 24 S.A. z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie
wyboru przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 KSH Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na przewodniczacego obrad Walnego Zgromadzenia
PaNIga/PaNa .cceeereevreereeereereeeere e,

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)

Uchwata nr........

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia BRAND 24 S.A. z 19 grudnia 2018 r. w sprawie przyjecia
porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujgcy porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad i wybdr przewodniczgcego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci
do podejmowania uchwat.

3. Przyjecie porzadku obrad.

4. Powziecie uchwaty w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i
wprowadzenie akcji Spétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw
Wartos$ciowych w Warszawie S.A.

5. Powziecie uchwaty w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie =z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi
Standardami Rachunkowosci (MSR).

6. Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki
— Mikofaja Chruszczewskiego.



10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki — Mariusza
Cieptego.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki—Jarostawa
Roszkowskiego.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki — Macieja
Matysza.

Powziecie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki — Adama
Michalewicza.

Powziecie uchwaty w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 5/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie
przyjecia w Spoétce Programu Motywacyjnego.

Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Uchwaty nr 6/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu, z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie
emisji warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii B z prawem do objecia akcji zwyktych na
okaziciela serii H oraz pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii B w zwigzku z Programem Motywacyjnym dla kluczowych
pracownikéw i wspdtpracownikéw Spofki.

Powziecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spoéfki.
Wolne wnioski.

Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie dematerializacji akcji Spotki oraz ubiegania sie o dopuszczenie i wprowadzenie akcji

Spoétki do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréw Warto$ciowych w

Warszawie S.A.

Dziatajac na podstawie art. 27 ust. 2 pkt 3a i 3b ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej

i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz

o spétkach publicznych (,,Ustawa o Ofercie Publicznej”) i art. 5 ust. 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku

o obrocie instrumentami finansowymi (,Ustawa o Obrocie Instrumentami Finansowymi”),



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka”) uchwala,
Co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia o ubieganiu sie przez Spétke
o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW”), po spetnieniu stosownych, wynikajgcych z
wtasciwych przepiséw prawa i regulacji GPW, kryteridw i warunkéw umozliwiajacych dopuszczenie
do obrotu na tym rynku:

a. 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w alternatywnym
systemie obrotu na rynku NewConnect (,ASO”);

b. 538.400 (piecset trzydziesci osiem tysiecy czterysta) akcji zwyktych na okaziciela serii B o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem
obrotu w ASO;

c. 15.384 (pietnascie tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery) akcji zwyktych na okaziciela serii C o
warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem
obrotu w ASO;

d. 71.769 (siedemdziesigt jeden tysiecy siedemset szesc¢dziesigt dziewiec) akcji zwyktych na
okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, bedgcych dotychczas
przedmiotem obrotu w ASO;

e. 13.267 (trzynascie tysiecy dwiescie szesc¢dziesigt siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii E
o wartos$ci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem
obrotu w ASO;

f. 86.000 (osiemdziesigt szes¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej
0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

g. 172.482 (sto siedemdziesigt dwa tysigce czterysta osiemdziesigt dwa) akcji zwyktych na
okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda, w tym 164.720 (sto
sze$ctdziesigt cztery tysigce siedemset dwadziescia) akcji zwyktych na okaziciela serii G o
wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda bedacych dotychczas przedmiotem
obrotu w ASO oraz 7.762 (siedem tysiecy siedemset sze$cdziesigt dwa) akcji zwyktych na
okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) nienotowanych dotychczas
w ASO;

h. 110.000 (sto dziesie¢ tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt
(dziesiec¢ groszy) kazda, bedgcych dotychczas przedmiotem obrotu w ASO;

przy czym papiery wartosciowe wskazane w punktach a-h powyzej zwane bedg dalej jako ,Papiery
Wartosciowe Dopuszczane do Obrotu”.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia o przeniesieniu wszystkich akcji
zwyktych na okaziciela notowanych w ASO, na rynek regulowany prowadzony przez Gietde
Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. (,,GPW”), tj. (i) 1.000.000 (jeden milion) akcji zwyktych
na okaziciela serii A Spétki; (ii) 538.400 (pieéset trzydziesci osiem tysiecy czterysta) akcji zwyktych
na okaziciela serii B Spétki; (iii) 15.384 (pietnascie tysiecy trzysta osiemdziesiat cztery) akcji zwyktych



na okaziciela serii C Spétki; (iv) 71.769 (siedemdziesiagt jeden tysiecy siedemset szesédziesigt
dziewieé) akcji zwyktych na okaziciela serii D Spétki; (v) 13.267 (trzynascie tysiecy dwiescie
sze$édziesigt siedem) akcji zwyktych na okaziciela serii E Spotki; (vi) 86.000 (osiemdziesigt szes¢
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii F Spotki; (vii) 164.720 (sto szesédziesigt cztery tysigce
siedemset dwadziescia) akcji zwyktych na okaziciela serii G Spétki; oraz (viii) 110.000 (sto dziesie¢
tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii | Spétki.

. Niniejszym postanawia sie o dematerializacji nienotowanych dotychczas Papieréw Wartosciowych
Dopuszczanych do Obrotu zgodnie z przepisami Ustawy o Obrocie Instrumentami Finansowymi w
zwigzku z ubieganiem sie o dopuszczenie i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW, tj.: 7.762 (siedem tysiecy siedemset szesédziesigt dwa) akcji zwyktych na
okaziciela serii G o warto$ci nominalnej 0,10 zt (dziesieé groszy).

. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki postanawia, w zwigzku z zamiarem ubiegania sie o
dopuszczenie do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW Papieréw
Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu, o wyrazeniu zgody na ubieganie sie o wykluczenie
Papieréw Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu, bedacych dotychczas przedmiotem obrotu w
ASO, z obrotu w ASO, po spetnieniu kryteriow umozliwiajacych ubieganie sie o ich dopuszczenie do
obrotu na rynku regulowanym.

§2

. Niniejszym upowaznia sie i zobowigzuje Zarzad Spétki do podjecia wszelkich niezbednych czynnosci
prawnych ifaktycznych, w tym do ztozenia odpowiednich wnioskéw i zawiadomien, zgodnie z
wymogami okreslonymi w przepisach prawa oraz regulacjami, uchwatami bgdz wytycznymi GPW,
Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie (,KDPW”) oraz Komisji Nadzoru
Finansowego (,,KNF”), zwigzanych z:

a. ztozeniem wszelkich wnioskéw, oswiadczen, dokumentéw lub zawiadomien do Komisji
Nadzoru Finansowego w szczegdélnosci, ale nie wylgcznie zwigzanych z zatwierdzeniem
prospektu emisyjnego;

b. ubieganiem sie o dopuszczenie oraz wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym
Papieréw Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu, w tym do ztozenia odpowiednich
wnioskéw;

c. wykluczeniem Papieréw Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu z obrotu w ASO;

d. dematerializacjg nienotowanych dotychczas Papieréw Wartosciowych Dopuszczanych do

Obrotu, w tym w szczegdlnosci upowaznia sie Zarzad do zawarcia, o ile to jest konieczne,
umowy z KDPW o rejestracje Papieréw Wartosciowych Dopuszczanych do Obrotu w
depozycie papierdw wartosciowych prowadzonym przez KDPW;

e. ztozeniem odpowiednich wnioskéw i dokumentéw do GPW;

f. podjeciem wszelkich innych niezbednych dziatan faktycznych i prawnych, w tym przed KNF,
KDPW i GPW, zwigzanych z dopuszczeniem i wprowadzeniem Papierow Wartosciowych
Dopuszczanych do Obrotu do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW i z
przeniesieniem wszystkich akcji zwyktych na okaziciela Spétki notowanych w Alternatywnym
Systemie Obrotu na rynku NewConnect na rynek regulowany prowadzony przez GPW.



2. Upowaznia sie Zarzad Spotki do podjecia decyzji o odstgpieniu od wykonania niniejszej uchwaty lub
zawieszenia jej wykonania.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR)

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka”), dziatajgc
na podstawie art. 45 ust. 1a i 1c oraz art. 55 ust. 6 i 8 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, niniejszym postanawia, iz od okresu sprawozdawczego rozpoczynajgcego sie dnia 1
stycznia 2018 roku Spodtka sporzadzaé bedzie jednostkowe oraz skonsolidowane sprawozdania
finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF) /
Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci (MSR) w zakresie, w jakim ogtoszone zostaty one w
formie rozporzadzenia Komisji Europejskiej. Dodatkowo Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
niniejszym postanawia, ze historyczne informacje finansowe na potrzeby przygotowania prospektu
emisyjnego Spotki mogg by¢ sporzadzane zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (MSSF) / Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowo$ci (MSR) w zakresie, w jakim
ogtoszone zostaty one w formie rozporzadzenia Komisji Europejskiej.

§2

Pierwsze roczne jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki oraz skonsolidowane sprawozdanie
finansowe grupy kapitatowej Spotki zostanie sporzadzone zgodnie z MSSF/MSR, a w szczegdlnosci
zgodnie z MSSF 1 oraz wszystkimi MSSF i MSR przyjetymi przez Komisje Europejska, za rok obrotowy
koniczacy sie w dniu 31 grudnia 2018 roku.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Spotki



Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), dziatajgc na
podstawie § 10 ust. 4 Statutu Spotki, postanawia, co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki niniejszym postanawia przyznaé¢ Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej Spoétki Panu Mikotajowi Chruszczewskiemu wynagrodzenie miesieczne w
wysokosci 1 000,00 zt (tysigc ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie ptfatne bedzie z dotu do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego
wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji, w przypadku gdy
powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
zdnia[__] 2018r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), dziatajgc na
podstawie § 10 ust. 4 Statutu Spotki, postanawia, co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia przyznaé Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spétki Panu Mariuszowi Cieptemu wynagrodzenie miesieczne w wysokosci 1 000,00 zt
(tysiac ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie ptfatne bedzie z dotu do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego
wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji, w przypadku gdy
powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......



Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,Spétka"), dziatajgc na
podstawie § 10 ust. 4 Statutu Spotki, postanawia, co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki niniejszym postanawia przyznaé Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spdtki Panu Jarostawowi Roszkowskiemu wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
1 000,00 zt (tysigc ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie pfatne bedzie z dotu do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego
wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji, w przypadku gdy
powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), dziatajgc na
podstawie § 10 ust. 4 Statutu Spotki, postanawia, co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki niniejszym postanawia przyznaé Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spétki Panu Maciejowi Matyszowi wynagrodzenie miesieczne w wysokosci 1 000,00 zt
(tysiac ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie pfatne bedzie z dotu do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego
wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji, w przypadku gdy
powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.



(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spétki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), dziatajgc na
podstawie § 10 ust. 4 Statutu Spotki, postanawia, co nastepuje:

81

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia przyznaé Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spotki Panu Adamowi Michalewiczowi wynagrodzenie miesieczne w wysokosci
1 000,00 zt (tysigc ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie pfatne bedzie z dotu do 5 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, ktérego

wynagrodzenie dotyczy.

3. Wynagrodzenie obliczane jest proporcjonalnie do ilosci dni petnienia funkcji, w przypadku gdy
powotanie, odwotanie lub rezygnacja nastgpito w trakcie trwania miesigca kalendarzowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), postanawia, co
nastepuje:
§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki niniejszym postanawia przyja¢ Regulamin Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy w brzmieniu nastepujacym:

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
BRAND 24 SPOtKA AKCYJNA

1. Postanowienia ogdlne



1.1.

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

3.2.

Regulamin okresla zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania obrad Walnego
Zgromadzenia BRAND 24 spétka akcyjna.

Regulamin uwzglednia postanowienia Kodeksu spdétek handlowych (KSH), Statutu Spoétki oraz
Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

Regulamin jest udostepniony publicznie na stronie internetowej Spétki oraz w siedzibie Spotki.

Od dnia zwotfania Walnego Zgromadzenia na stronie internetowe] Spétki zamieszczane sg
projekty uchwat proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z innymi
materiatami, formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika, jak
rowniez inne informacje i dokumenty wymagane przez odpowiednie przepisy prawa.

Zarzad zapewnia obstuge techniczng, organizacyjng, prawng i notarialng obrad Walnego
Zgromadzenia.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez podmiot lub organ inny niz Zarzad
na podstawie przepisow Kodeksu spétek handlowych, Zarzagd zobowigzany jest dokonac
wszelkich czynnosci okreslonych prawem w celu zwofania, organizacji i przeprowadzenia
Walnego Zgromadzenia. Dotyczy to w szczegdlnosci przygotowania projektéw uchwat Walnego
Zgromadzenia, jezeli nie zostaty one przedstawione Zarzadowi przez inny organ lub podmiot
uprawniony do zwotania Walnego Zgromadzenia.

Zwotanie i odwotanie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie odbywa sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zasady zwofania Walnego Zgromadzenia okreslone sg w Statucie Spotki oraz Kodeksie Spétek
Handlowych.

Walne Zgromadzenie moze by¢ odwofane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (np. sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki
sam sposob, jak zwotanie nie pdiniej jednak niz na 7 dni przed pierwotnie planowanym
terminem. Jezeli odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastgpi¢ w
terminie okres$lonym w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze
z okolicznosci wynika, ze jest to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie
albo zmiana terminu moze nastgpi¢ w kazdym czasie przed datg Walnego Zgromadzenia.
Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktdrego porzadku obrad znajdujg sie sprawy umieszczone
na wniosek uprawnionych podmiotéw lub ktére zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest
tylko za zgodg wnioskodawcow.

Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego
odwotanie, choéby proponowany porzadek obrad nie ulegat zmianie.

Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego Zgromadzenia
zawiera informacje na temat powodéw odwotania lub zmiany jego terminu.

Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu

Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu majg prawo osoby bedace akcjonariuszami Spétki na
szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzienr rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo gtosu majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani
do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.
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W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na

okaziciela majg prawo zgdac od podmiotu prowadzgcego ich rachunek papieréw wartosciowych

wystawienia imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zagdanie

to nalezy przedstawi¢ nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie

pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu.

Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza Zarzad na podstawie wykazu

sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papieréw wartosciowych oraz stanu

ujawnionego w ksiedze akcyjnej Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Lista, o ktérej mowa w pkt 3.4. zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich

miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im

gtosow.

Jezeli prawo gtosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$é te zaznacza

sie na liscie akcjonariuszy.

Lista, o ktérej mowa w pkt 3.4. jest wylozona w siedzibie Spdtki 3 dni powszednie przed

odbyciem Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej.

W Walnym Zgromadzeniu mogg réowniez brac udziat:

3.9.1.  eksperci, doradcy, biegli rewidenci oraz pracownicy i wspdtpracownicy Spotki, ktérych
obecnos¢ za niezbedng uzna Rada Nadzorcza lub Zarzad,

3.9.2.  osoby obstugujgce Walne Zgromadzenie,

3.9.3. przedstawiciele mediéw - po uzyskaniu zgody Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia,

3.9.4. osoby, o ktérych mowa w art. 370 § 3iart. 395 § 3 zd. 2 KSH.

W przypadku, gdy przedmiotem obrad Zgromadzenia sg sprawy finansowe Spétki wymagajace

obecnosci biegtego rewidenta Spotki, Zarzad zobowigzany jest zaprosi¢ go na obrady.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident lub zaproszeni eksperci i doradcy sg

obowigzani, w granicach swoich kompetencji oraz w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia

spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ jego uczestnikom wyjasnien oraz

informacji dotyczgcych Spétki.

Lista obecnosci

Na podstawie listy akcjonariuszy wskazanej w pkt 3.4., sporzgdzana jest lista obecnosci, wedtug

nastepujgcej procedury:

4.1.1. sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie akcjonariuszy uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

4.1.2. sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, osoby reprezentujacej akcjonariusza,
petnomocnika akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub paszportu,

4.1.3. sprawdzenie i zatgczenie do listy obecnosci petnomocnictw osdb reprezentujgcych
akcjonariuszy oraz informacji o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej,

4.1.4. ztozenie przez akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza podpisu na liscie
obecnosci.

Lista obecnosci zawiera spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji,

ktore kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtoséw.
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Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenia otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana.
W przypadku, gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie obecny na Walnym Zgromadzeniu
lub nie wskaze osoby do jego otwarcia, Walne Zgromadzenie bedzie otwarte przez akcjonariusza
lub osobe reprezentujgcy akcjonariusza posiadajgcego akcje dajace najwiekszg liczbe gtoséw na
danym Walnym Zgromadzeniu, obecnego na takim Walnym Zgromadzeniu.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie jest uprawniona do podejmowania decyzji
porzadkowych majacych na celu otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybdr Przewodniczacego.
Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie doprowadza do niezwtocznego wyboru
Przewodniczacego, powstrzymujgc sie przy tym od jakichkolwiek innych rozstrzygniec
merytorycznych lub formalnych.

Wybér Przewodniczgcego

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczacego, sposréd oséb uprawnionych do
uczestnictwa w Zgromadzeniu.

Akcjonariusz moze zgtosi¢ jedng kandydature na Przewodniczgcego. Wybdr dokonywany jest
wsrod kandydatéw, ktérzy wyrazili zgode na kandydowanie i zostali wpisani na liste kandydatow.
Otwierajgcy Walne Zgromadzenie, po stwierdzeniu braku dalszych zgtoszen kandydatur ogtasza
zamkniecie listy kandydatow.

Gtosowania nad wyborem realizowane sg w trybie tajnym, odrebnie nad kazdg kandydatura.
Wybory Przewodniczgcego odbywajg sie zwyktg wiekszoscig gtosow.

W przypadku, gdy dwdch lub wiecej kandydatow otrzyma taka samg, najwiekszg liczbe gtosow,
gtosowanie powtarza sie. W powtdérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktorzy w
poprzednim gtosowaniu uzyskali takg samg, najwiekszg liczbe gtoséw.

W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszosci gtoséw, gtosowanie
powtarza sie do momentu, az Walne Zgromadzenie dokona wyboru Przewodniczgcego
Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczacy podpisuje liste obecnosci. Lista obecnosci winna by¢
wytozona az do czasu zakonczenia Walnego Zgromadzenia.

Zastrzezenia dotyczace braku wpisu na liste obecnosci lub wpisania btednych danych sg
zgtaszane przez zainteresowanych Przewodniczacemu.

Po podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowosc
zwofania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnos¢ do podejmowania wigzgcych uchwat i
przedstawia porzadek obrad.

Kompetencje Przewodniczacego

Przewodniczacy kieruje obradami zapewniajgc sprawng realizacje porzadku obrad.
Przewodniczacy zapewnia poszanowanie praw i interesdw wszystkich akcjonariuszy,
przeciwdziatajgc w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia oraz zapewnia respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.

Do kompetencji Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

7.3.1.  wyrazanie zgody na utrwalanie obrazu, dZzwieku lub transmisje przebiegu obrad,
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7.3.2.  wyrazanie zgody na obecnos¢ osdb trzecich i przedstawicieli mediéw w trakcie obrad,

7.3.3.  otwieranie / zamykanie dyskusji w poszczegdlnych punktach porzadku obrad,

7.3.4.  udzielanie gtosu uprawnionym i sprawne kierowanie dyskusjg,

7.3.5.  ustalanie kolejnosci wypowiedszi,

7.3.6.  ewentualne ustalanie limitu czasu wypowiedzi podstawowych i replik,

7.3.7.  odbieranie gtosu w przypadkach wypowiedzi: a) przekraczajacych ustalony limit czasu
wypowiedzi podstawowych albo replik, b) na tematy nie objete porzadkiem obrad, c)
naruszajacych dobre obyczaje,

7.3.8.  przyjmowanie wnioskdw skfadanych przez osoby uprawnione w trakcie obrad,

7.3.9.  ustalanie ostatecznej tresci projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia poddawanych
pod gtosowanie,

7.3.10. ustalanie kolejnosci gtosowania nad wnioskami sktadanymi w trakcie obrad,

7.3.11. zarzadzanie / zamykanie gtosowan,

7.3.12. czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan,

7.3.13. ogtaszanie wynikow gtosowania, stwierdzanie podjecia / nie podjecia uchwaty,

7.3.14. rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych i regulaminowych,

7.3.15. rozstrzyganie w sprawach dotyczgcych uprawnienia do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu,

7.3.16. stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad,

7.3.17. zamykanie obrad Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powoddw sktadac rezygnacji ze swej funkcji, nie

moze tez bez uzasadnionych przyczyn opdzniaé podpisania protokotu z obrad Walnego

Zgromadzenia.

W przypadku rezygnacji Przewodniczacego, wybor nowego Przewodniczgcego jest dokonywany

wedtug procedury opisanej powyzej (pkt 6). Wybory sg przeprowadzane pod przewodnictwem

osoby, ktéra zgodnie z przepisami Statutu Spodtki jest uprawniona do otwarcia Walnego

Zgromadzenia.

Sprawy porzadkowe

Przewodniczacy zarzadza gtosowanie w sprawach porzadkowych w pierwszej kolejnosci przed
sprawami merytorycznymi.

W sprawach porzadkowych Przewodniczacy udziela gtosu poza kolejnoscia.

Za wnioski w sprawach porzgdkowych uwaza sie w szczegdlnosci wnioski dotyczace:

8.3.1.  ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji,

8.3.2.  zamkniecia liczby méwcéw,

8.3.3.  zarzadzenia przerwy w obradach,

8.3.4. ograniczenia czasu wystgpien,

8.3.5.  kolejnosci uchwalania wnioskéw.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna by¢ otwarta bezposrednio po ich zgtoszeniu.
Bezposrednio po dyskusji Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie w
sprawie zgtoszonego wniosku formalnego.

Od decyzji Przewodniczagcego w sprawach porzadkowych uczestnicy Walnego Zgromadzenia
moga odwoftac sie do Walnego Zgromadzenia.



9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

10.

Przerwa w obradach

Walne Zgromadzenie moze zarzgdzaé przerwy w obradach wiekszoscig dwdch trzecich gtosow.

tacznie przerwy nie mogg trwac dtuzej niz trzydziesci dni. Uchwata Walnego Zgromadzenia w

sprawie zarzadzania przerwy w obradach wskazuje wyraznie termin (data i godzina) wznowienia

obrad.

W przypadku zarzgdzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania jego

ciggtosci nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikow Walnego

Zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

9.2.1. w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba uczestnikéw pod
warunkiem, ze znajdujg sie oni na liScie obecnosci sporzadzonej w dniu wznowienia
obrad oraz na liscie uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu;

9.2.2. oile osoba Przewodniczgcego prowadzgcego obrady przed zarzagdzeniem przerwy jest
obecna - nie dokonuje sie ponownego powotania - przewodniczy wéwczas ta sama
osoba;

9.2.3. w przypadku przedstawicieli akcjonariuszy - jezeli sg to inne osoby, nalezy ztozy¢
dokument petnomocnictwa lub inny stosowny dokument upowazniajgcy do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu;

9.2.4. o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug zasad
okreslonych w art. 406* KSH, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do
ogtoszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie zas w stosunku do terminu
ponownego rozpoczecia obrad.

Podczas wznowionych obrad Walnego Zgromadzenia nie jest mozliwe rozszerzenie porzadku
obrad, w stosunku do zakresu porzadku obrad wskazanego w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.
W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu
podlegac bedg uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato
przerwane.
Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej
czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w osobnych protokofach.
Do kazdego protokofu notarialnego dotgcza sie liste obecnosci uczestnikow Walnego
Zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.
Przewodniczacy moze samodzielnie zarzadzac przerwy porzgdkowe w obradach inne niz przerwy
zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 KSH. Przerwy porzadkowe
powinny by¢ zarzgdzane przez Przewodniczgcego w uzasadnionych przypadkach i w taki sposdb,
aby obrady Walnego Zgromadzenia mozna byto zakoiczyé w dniu ich rozpoczecia. Przerwy
zarzadzane przez Przewodniczacego nie mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom
wykonywania ich praw.

Przewodniczacy nie moze zarzadza¢ przerw w obradach albo uwzglednia¢ wnioskdéw

akcjonariuszy Walnego Zgromadzenia majgcych na celu wytacznie w sposéb oczywisty

utrudnienie innym akcjonariuszom wykonywania ich praw.

Komisja Skrutacyjna
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Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane, moze w trakcie obrad dokona¢ wyboru Komisji
Skrutacyjnej, ktérej zadaniem jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania oraz
obliczanie oddanych gtoséw. W razie jej wybrania Komisja Skrutacyjna realizuje dziatania
pomocnicze zwigzane z realizacjg gtosowan oraz czuwa nad ich prawidtowym przebiegiem. Jezeli
nie dojdzie do wyboru Komisji Skrutacyjnej Przewodniczgcy moze przybrac sobie do pomocy
osobe, ktora petnic¢ bedzie funkcje Sekretarza Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Komisji Skrutacyjnej, ktora nie moze by¢ wieksza niz
5 oséb.

W sytuacji uzasadnionej wybdr moze zostal zrealizowany w trybie glosowania na liste
kandydatdéw, o czym rozstrzyga Przewodniczacy.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej odbywa sie na zasadach okreslonych w pkt 6, ktére stosuje sie
odpowiednio.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna ma
obowigzek niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczgcego oraz jednoczesnego
zgtoszenia wnioskdéw co do dalszego postepowania.

Dokumenty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania sg podpisywane przez wszystkich cztonkéw
Komisji Skrutacyjnej.

Porzadek obrad

Po podpisaniu listy obecnosci i jej sprawdzeniu, Przewodniczacy poddaje pod gtosowanie
porzadek obrad.

Jezeli nie ma propozycji zmian do porzadku obrad zaproponowanego w ogtoszeniu o zwofaniu
Walnego Zgromadzenia, przyjecie porzadku obrad moze zosta¢ dokonane przez aklamacje.
Walne Zgromadzenie moze przyjac proponowany porzadek obrad bez zmian, zmienic kolejnosé
rozpatrywanych spraw bgdz usungc z niego niektdre sprawy.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasc¢
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie
powinien zostac szczegétowo umotywowany.

Zdjecie z porzadku obrad badZ zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku
obrad wymagajg szczegdétowego uzasadnienia i zgody wszystkich obecnych akcjonariuszy, na
ktorych wniosek okreslona sprawa umieszczona zostata w porzadku obrad.

Dyskusja nad uchwatami

Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad Przewodniczgcy otwiera
dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.

Gtos mozna zabieraé wytacznie w sprawach objetych porzgdkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.

Za zgodg Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami
porzadku obrad facznie. Zgoda Walnego Zgromadzenia o ktérej mowa w zdaniu poprzednim nie
musi by¢ wyrazona w formie uchwaty, ale powinna zostac zaprotokotowana.

Przewodniczacy moze wyznaczyé maksymalny czas na wystgpienia lub repliki.

Przewodniczacy moze zwrdci¢ uwage osobie zabierajacej gtos w dyskusji, ze odbiega ona od
tematu lub przekracza czas przeznaczony na wystgpienie.

W przypadku gdy pomimo upomnienia osoba zabierajgca gtos w dyskusji dalej odbiega od
tematu lub nie stara sie zakoniczy¢ swojej wypowiedzi, Przewodniczagcy moze odebrac gtos.
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Przewodniczacy ma prawo odebrac gtos lub nie udzieli¢ gtosu osobie, ktéra w danej sprawie juz
przemawiata.

Przewodniczacy moze udziela¢ poza kolejnoscig gtosu cztonkom organdw, pracownikom i
wspotpracownikom Spétki oraz ekspertom.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.

12.10.Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem do

gtosowania, Przewodniczgcy podaje do wiadomosci tres¢ wnioskdw oraz projektéw uchwat
zgtoszonych przez uprawnione organy lub osoby.

12.11.W pierwszej kolejnosci pod gtosowanie poddane zostajg projekty uchwat przedstawione przez

13.
13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie, a w razie zgtoszenia wniosku o postawieniu
oznaczonej sprawy pod obrady Walnego Zgromadzenia przez inne uprawnione organy lub
podmioty- projekt zgtoszony przez te osoby.

Gtosowanie

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne zarzadza sie:

13.1.1. przy wyborach,

13.1.2. nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw Spétki lub likwidatoréw,

13.1.3. nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdw organdéw Spotki lub
likwidatorow,

13.1.4. w sprawach osobowych,

13.1.5. na zadanie chocby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na
Walnym Zgromadzeniu,

13.1.6. w innych przypadkach okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, o ile Statut Spotki

lub postanowienia Kodeksu spétek handlowych nie stanowig inaczej.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowac¢ nad uchwatami

dotyczacymi jego odpowiedzialnosci wobec Spoétki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia

absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spoétka.

Z zastrzezeniem postanowien art. 4122 § 3 i § 4 KSH, akcjonariusz moze gtosowaé jako

petnomocnik innej osoby przy powzieciu uchwat dotyczacych jego osoby, o ktérych mowa w pkt

13.3. powysze;.

Kazdy akcjonariusz podczas Walnego Zgromadzenia ma prawo wnoszenia propozycji zmian,

uzupetnien do projektéw uchwat lub zgtaszania nowych projektéw uchwat objetych porzadkiem

obrad Walnego Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad

obejmujacym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.

Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty lub

zmiany do projektu uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw obowigzany jest

Przewodniczacy.

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem do

gtosowania Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety co do tresci uchwat

oraz informuje o kolejnos¢ ich gtosowania.

Przed rozpoczeciem gtosowania Przewodniczacy odczytuje tre$¢ projektu uchwaty lub tresc

whniosku, ktéry ma zosta¢ poddany pod glosowanie, chyba ze projekty uchwat zostaty

przedstawione akcjonariuszom w formie pisemnej lub akcjonariusze wyrazg zgode na



nieodczytywanie projektéw uchwat. Wyrazenie zgody moze zostaé¢ dokonane przez aklamacje,
jednak powinno zostaé zaprotokotowane.

13.9. Zastosowana technika gtosowania powinna umozliwia¢ identyfikacje liczby gtoséw oddanych
2ZA", ,PRZECIW" oraz ,WSTRZYMUJACYCH SIE", oddanych przez akcjonariuszy w trakcie
gtosowan, odrebnie z kazdej akcji posiadanej przez danego akcjonariusza i dopuszczonej do
gtosowania.

13.10.W przypadku, gdy przepisy prawa wymagaé¢ beda przeprowadzenia gtosowania oddzielnymi
grupami (rodzajami) akcji, Przewodniczacy zarzadzi oddzielne gtosowanie w poszczegdlnych
grupach akcji. W gtosowaniu za kazdym razem wezmg udziat tylko Akcjonariusze dysponujgcy
gtosami z akcji nalezgcych do danego rodzaju akgji.

13.11.Przewodniczacy moze zarzadzic, ze akcjonariusze gtosujg w porzadku przez niego ustalonym.

13.12.Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ sprzeciw do protokotu przeciwko uchwale do
czasu zamkniecia punktu porzadku obrad, w ktérym przeprowadzane jest glosowanie nad t3
uchwata.

13.13.Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze w sposdb zwiezty uzasadnic zgtaszany sprzeciw.

14. Wyboér Rady Nadzorczej

14.1. Z zastrzezeniem wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami w trybie
okreslonym w art. 385 § 3 KSH, oraz uprawnien wynikajgcych z uprzywilejowania akcji bgdz
uprawnien osobistych okreslonych Statutem Spoéfki, kazdy akcjonariusz uczestniczgcy w Walnym
Zgromadzeniu ma prawo zgtosi¢ kandydata do Rady Nadzorczej.

14.2. Kandydatury powinny by¢ zgtoszone w formie pisemne;j i przedstawione.

14.3. Sposrdd zgtoszonych kandydatur Przewodniczacy sporzadza liste kandydatow.

14.4. Kandydaci skfadajg Przewodniczagcemu pisemne os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
kandydowanie oraz spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 18 KSH.

14.5. Kandydaci na niezaleznych cztonkdw Rady Nadzorczej sktadajg Przewodniczgcemu dodatkowo
pisemne oswiadczenie o spetnianiu kryteriéw niezaleznosci okreslonych w aktualnym zbiorze
zasad fadu korporacyjnego obowigzujacych na rynku regulowanym na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalanym przez Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
oraz wynikajgcych z przepiséw powszechnie obowigzujgcych.

14.6. Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie tajne na kazdego kandydata osobno.

14.7. W przypadku, gdy zostanie zgtoszonych wiecej kandydatur, niz liczba miejsc do obsadzenia w
Radzie Nadzorczej gtosowanie przeprowadza sie nad wszystkimi kandydaturami.

14.8. Za wybranych uwaza sie tych kandydatdw, ktérzy kolejno uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw ,,ZA",
przy zachowaniu obowigzujgcych w tym zakresie zasad podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszosci gtosow,
gtosowanie powtarza sie do momentu, az Zgromadzenie dokona wyboru petnego sktadu Rady
Nadzorczej.

14.9. W przypadku gdy w wyniku uzyskania réownej liczby gtoséw przez kilku kandydatow liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej jest wieksza niz liczba miejsc do obsadzenia w Radzie Nadzorczej,
Przewodniczacy zarzadzi dodatkowe gtosowania celem wytonienia cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki.

15. Glosowanie grupami



15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

16.
16.1.

16.2.

Na wniosek Akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng pigta kapitatu zaktadowego
Spotki, wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w
drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Ogolne zasady realizacji wyboru w grupach:

15.2.1. inicjatywa w tworzeniu poszczegdlnych grup nalezy wytacznie do akcjonariuszy, przy
czym jeden akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy,

15.2.2. w pierwszej kolejnosci Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej,
minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy stanowi iloraz liczby akgji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby miejsc w Radzie Nadzorczej do
obsadzenia zaokraglony w gore do najblizszej liczby catkowitej. Przewodniczacy przed
rozpoczeciem wyboréw ogtasza ile wynosi minimum akcji potrzebnych do utworzenia
grupy,

15.2.3. utworzenie oddzielnej grupy akcjonariusze zgtaszajg Przewodniczagcemu w formie
pisemnej sktadajagc dokument zawierajgcy wyszczegélnienie i podpisy wszystkich
uczestnikéw grupy,

15.2.4. Przewodniczacy ustala liczbe cztonkdw Rady Nadzorczej wybieranych przez
poszczegdlne grupy,

15.2.5. Przewodniczacy potwierdza gotowosc¢ grup do realizacji wyboru,

15.2.6. Przewodniczacy realizuje procedure wyboru kolejno w kazdej z grup stosujgc zasady
wyboréw przewidziane w pkt 13 Regulaminu,

15.2.7. Przewodniczacy Zgromadzenia ogtasza wyniki wybordw i ustala liczbe miejsc w Radzie
Nadzorczej pozostatych do obsadzenia.

15.2.8. Akcjonariusze, ktérzy nie weszli w sktad zadnej z grup dokonujg wyboru pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w pkt 14 Regulaminu.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do

dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej, wybordow nie dokonuje sie.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu dojdzie do wyboru co najmniej jednego cztonka Rady

Nadzorczej w trybie wyboréw grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich

dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem oséb o ktérych mowa w art. 385 § 4

KSH.

W gtosowaniach realizowanych w trybie opisanym w niniejszym 15 punkcie Regulaminu, kazdej

akcji przystuguje jeden gtos, z uwzglednieniem jednakze art. 353 § 3 KSH (akcje nieme).

Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany do Regulaminu wchodzg w zycie z dniem podjecia przez Zgromadzenie
stosownej uchwaty, z mocg obowigzujgcy od nastepnego Walnego Zgromadzenia, o ile uchwata
nie ustanawia innego terminu.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy Kodeksu
spotek handlowych oraz Statutu Spétki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



(Projekt)
UchwataNr[_]

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 5/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Brand 24 Spétka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia w Spétce
Programu Motywacyjnego

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), postanawia, co
nastepuje:

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym zmienia uchwate Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie przyjecia w Spdtce Programu
Motywacyjnego w ten sposdb, ze:

1. §1ust. 3 uchwaty nr5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Szczegotowe zasady realizacji Programu Motywacyjnego okresla¢ bedzie ,Regulamin Programu
Motywacyjnego”, ktdry zostanie uchwalony przez Rade Nadzorczq Spotki w terminie do dnia 31 grudnia
2018 roku — z uwzglednieniem postanowien niniejszej Uchwaty.”

2. §2uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach 2018-2020 oraz w odpowiednim okresie roku
2021, umozliwiajgcym rozliczenie Programu oraz objecie przez Uczestnikow akcji wynikajgcych z
realizacji zatozeri Programu Motywacyjnego. Z zastrzeZzeniem postanowien § 4 ust. 6 Uchwaty, Program

2

Motywacyjny bedzie realizowany w trzech Okresach Rozliczeniowych wskazanych w § 4 ust. 4 ponizej.”

3. §3ust. 1uchwaty nr5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Program Motywacyjny bedzie skierowany do kluczowych pracownikdw i wspotpracownikow Spotki, na
zasadach okreslonych Regulaminem Programu Motywacyjnego (dalej: ,Uczestnicy Programu”). W
Programie nie uczestniczq obecni Czfonkowie Zarzqdu Spoftki. Uczestnik Programu nie traci swojego
statusu i moze uczestniczy¢ w Programie Motywacyjnym, jezeli zostanie powotany do Zarzqdu Spotki w
trakcie realizacji Programu Motywacyjnego.”

4. §3ust. 2 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,Z zastrzeZeniem postanowien § 4 ust. 6 Uchwaty, w Programie Motywacyjnym uczestniczy¢ bedq
wytqgcznie osoby wskazane na liscie 0sob uczestniczgcych, ustalonej w drodze uchwaty Rady Nadzorczej
(dalej: ,Lista Uczestnikow”). Lista Uczestnikow bedzie zawierata w szczegdlnosci dane identyfikujgce



Uczestnika Programu oraz liczbe Akcji, ktorych prawo objecia przystugiwac bedzie poszczegdlnym
Uczestnikom Programu. Lista Uczestnikdw zostanie przygotowana przez Rade Nadzorczq na podstawie
wniosku Zarzgdu. Rada Nadzorcza, upowazniona jest do wprowadzania na Liscie Uczestnikdw zmian,
w szczegolnosci do objecia Programem Motywacyjnym nowych oséb.”

5. § 3 ust. 3 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Rada Nadzorcza uprawniona jest przy ustalaniu Listy Uczestnikdw do zarezerwowania wybranej przez
Rade puli Akcji, w celu przyznania Akcji wybranym Uczestnikom lub Nowym Uczestnikom.”

6. dodaje sie nowy § 3 ust. 4 w uchwale nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku, ktory otrzymuje
nastepujgce brzmienie:

Liczba Uczestnikéw nie bedzie wieksza niz 149 /sto czterdziesci dziewiec/ 0séb.”

7. §4ust. 2 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,Z zastrzezeniem postanowien § 4 ust. 6 Uchwaty, warunkiem uzyskania przez Uczestnika Programu
Uprawnienia jest:
a. spetnienie Warunku Operacyjnego dla danego Okresu Rozliczeniowego obliczonego zgodnie z
§ 4 ust. 4 ponizej przy jednoczesnym pozostawaniu przez Uczestnika Programu w czynnym
stosunku stuzbowym ze Spdtkg (z wytgczeniem trwania okresu wypowiedzenia) oraz brakiem
prowadzenia przez Uczestnika Programu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotki,
nieprzerwanie od dnia umieszczenia danego Uczestnika na Liscie Uczestnikow do dnia objecia
Akcji za dany Okres Rozliczeniowy (,, Warunek Dodatkowy”);

b. spetnienie Warunku Lojalnosciowego rozumianego, jako pozostawanie przez Uczestnika
Programu w czynnym stosunku stuzbowym ze Spdtkq (z wytgczeniem trwania okresu
wypowiedzenia) oraz brakiem prowadzenia przez Uczestnika Programu dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spotki, nieprzerwanie od dnia umieszczenia danego Uczestnika na Liscie
Uczestnikéow do dnia objecia Akcji za Trzeci Okres Rozliczeniowy (dalej: ,Warunek
Lojalnosciowy”).

Zasady spetnienia Warunku Dodatkowego oraz Warunku Lojalnosciowego (dalej zwane wraz z
Warunkiem Operacyjnym  jako: ,Warunki”) zostanqg dookreslone w Regulaminie Programu
Motywacyjnego przez Rade Nadzorczq Spotki.

Uprawnienie moze takze zosta¢ przyznane Uczestnikowi Programu przez Zarzqd, zgodnie z
postanowieniami § 4 ust. 6 Uchwaty.”

8. w§4ust. 4 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku definicja ,,PA” zawarta po stowach:
»Za WA podstawiamy 100 %” oraz przed stowami: ,PA(eff) = Efektywna Pula Akcji” otrzymuje
nastepujgce brzmienie:

,PA = Pula Akcji tj. liczba Akcji za spetnienie Warunku Operacyjnego, o ktorych objecie bedzie mogt
ubiegac sie dany Uczestnik Programu w danym Okresie Rozliczeniowym, wskazana na Liscie
Uczestnikow.”

9. §4ust.5 uchwaty nr5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:



,Rada Nadzorcza bedzie uprawniona do przyznania wybranym Uczestnikom Programu Uprawnienia w
zamian za spetnienie Warunku Lojalnosciowego. Liczba Akcji przyznana jednemu Uczestnikowi za
spetnienie Warunku Lojalnosciowego nie moze by¢ wieksza niz liczba Akcji wskazana na Liscie
Uczestnikow za spetnienie Warunkdw Operacyjnych dla danego Uczestnika w catym okresie trwania
Programu Motywacyjnego.”

10. § 4 ust. 6 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Zarzqd bedzie miat prawo przyznawania Uczestnikom Programu Uprawnier do objecia 7.666 Akcji z
liczby Akcji, o ktorej mowa w § 4 ust 1 powyZej wedtug uznania Zarzqdu. Przyznanie Uprawnien przez
Zarzgd moze nastgpi¢ takze na rzecz oséb nieumieszczonych na Liscie Uczestnikdw. Przyznanie
Uprawnien nastgpi bez weryfikacji Warunkéw opisanych w Programie. Rada Nadzorcza zostanie
niezwfocznie poinformowana o uchwale Zarzqdu w tym zakresie. Uchwata Zarzqdu o przyznaniu
Uprawnien moze by¢ podejmowana przez Zarzqd wielokrotnie. Przyznanie Uprawnien przez Zarzqd
mozZe nastgpic¢ w dowolnym momencie w trakcie trwania Programu Motywacyjnego, nie pdZniej jednak
niz do dnia 31 grudnia 2020 roku.”

11. §5ust. 2 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Z zastrzeZzeniem postanowien § 4 ust. 6 Uchwaty, Warranty bedg wydawane w ramach kolejnych
procesow, uruchamianych po zakoriczeniu kazdego Okresu Rozliczeniowego.”

12. § 6 ust. 2 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»Weryfikacji spetnienia Warunku(éw) dokona Rada Nadzorcza w terminie do 14 /czternastu/ dni od
dnia dostarczenia jej przez Zarzqd danych w tym zakresie. Zarzqd zobowiqzany jest do przygotowania
i przedtozenia Radzie Nadzorczej danych dotyczqcych spetnienia:

a. Warunku Operacyjnego za dany Okres Rozliczeniowy w terminie do 30 /trzydziestu/ dni od dnia
odbycia sie Walnego Zgromadzenie Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe
za rok obrotowy dotyczqcy danego Okresu Rozliczeniowego;

b. Warunku Lojalnosciowego w terminie do 30 /trzydziestu/ dni od dnia odbycia sie Walnego
Zgromadzenie Akcjonariuszy zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za rok obrotowy

dotyczqgcy Trzeciego Okresu Rozliczeniowego.”

13. § 6 ust. 4 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujgce brzmienie:

,Z zastrzeZzeniem postanowien § 4 ust. 6 Uchwaty, przyznanie Uprawnienia przeprowadzone zostanie
w oparciu o przygotowangq przez Rade Nadzorczg Liste Oséb Uprawnionych.”

14. § 6 ust. 6 uchwaty nr 5/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:



,Oferta nabycia Warrantdw bedzie prowadzona w sposdb, ktory nie bedzie skutkowat naruszeniem
przez Uczestnika Programu bezwzglednie obowiqgzujgcych przepisow prawa lub innych regulacji
majgcych zastosowanie do Spodtki jako spotki publicznej, w szczegdlnosci dotyczgcych okreséw
zamknietych lub zakazow nabywania papierdw wartosciowych Spotki przy wykorzystaniu informacji
poufnych.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

(Projekt)
UchwataNr[_]

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie zmiany uchwaty nr 6/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Brand 24 Spétka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie emisji warrantow
subskrypcyjnych imiennych serii B z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii H oraz

pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych imiennych
serii B w zwigzku z Programem Motywacyjnym dla kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw
Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Brand 24 S.A. z siedzibg we Wroctawiu (,,Spétka"), postanawia, co
nastepuje:

81

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym zmienia uchwate Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia nr 6/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych
imiennych serii B z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii H oraz pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii B w
zwigzku z Programem Motywacyjnym dla kluczowych pracownikéw i wspétpracownikéw Spotki w ten
sposob, ze:

1. §1ust.3 uchwaty nr 6/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Emisja Warrantéw nastgpi w ramach trzech kolejnych proceséw emisyjnych uruchamianych po
zakonczeniu kazdego Okresu Rozliczeniowego, w przypadku spetnienia przez Uczestnikéow Programu
Warunkdw Operacyjnych oraz Warunku Lojalnosciowego dookreslonych przez Rade Nadzorczg Spotki
zgodnie z Uchwatq w sprawie Programu Motywacyjnego. Emisja Warrantéw prowadzona na
podstawie § 4 ust. 6 Uchwaty w sprawie Programu Motywacyjnego moze nastgpi¢ w dowolnym
momencie trwania Programu Motywacyjnego, nie pdZniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 roku.”



2. §2ust. 1 uchwaty nr6/17 z dnia 18 pazdziernika 2017 roku otrzymuje nastepujace brzmienie:

,Uprawnionymi do nabycia Warrantéw sq kluczowi pracownicy i wspdtpracownicy Spotki, ktorzy
spetnili okreslone Uchwatq w sprawie Programu Motywacyjnego warunki uprawniajgce do objecia
Akcji (dalej: ,,Osoba Uprawniona”).

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr .......

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki pod firma
Brand 24 Spoétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu
z dnia 19 grudnia 2018 r.

w sprawie: zmiany Statutu Spétki

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie majgc na uwadze:

1. objecie przez akcjonariuszy Leszka Kasprzyka oraz Mike’a Griffin’a tacznie 7 762 /siedem
tysiecy siedemset szes$édziesigt dwdch/ akcji imiennych serii G, o wartosci 0,10 zt — w ramach
realizacji uprawnied za czwarty okres rozliczeniowy obowigzujgcego w Spodtce Programu
Motywacyjnego, uchwalonego w dniu 25 pazdziernika 2016 r. na podstawie uchwaty nr 3/16
ktéra wchodzi w sktad protokotu sporzgdzonego przez notariusza Mai Matiakowskiej podjetej
w formie aktu notarialnego Rep. A nr 9347/2016;

2. podjecia przez Zarzad Spoétki na wniosek akcjonariuszy uchwaty nr ... z dnia .... w sprawie
zamiany akcji imiennych na akcje na okaziciela;

- zmienia § 4 ust. 1 i nadaje mu nastepujace brzmienie:

1. Kapitat zaktadowy wynosi 200.730,20 zt /dwiescie tysiecy siedemset trzydziesci ztotych i
dwadziescia groszy/ i dzieli sie na:

1) 1.000.000 /jeden milion/ akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt
/dziesiec¢ groszy/ kazda;

2) 538.400 /piecset trzydziesci osiem tysiecy czterysta/ akcji zwyktych na okaziciela serii B o
wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesie¢ groszy/ kazda;

3) 15.384 /pietnascie tysiecy trzysta osiemdziesiqt cztery/ akcje zwykte na okaziciela serii C o
wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesie¢ groszy/ kazda;

4) 71.769 /siedemdziesigt jeden tysiecy siedemset szescdziesigt dziewied/ akcji zwyktych na

okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesie¢ groszy/ kazda; wszystkie 71.769



/siedemdziesigt jeden tysiecy siedemset szes¢dziesiqt dziewiec/ akcji serii D zostato objetych w
zamian za wktady niepieniezne;

5) 13.267 /trzynascie tysiecy dwiescie szesédziesigt siedem/ akcji zwyktych na okaziciela serii E o
wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesiec¢ groszy/ kazda;

6) 86.000 /osiemdziesigt szesc tysiecy/ akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej
0,10 zt /dziesie¢ groszy/ kazda;

7) 172.482 /sto siedemdziesigt dwa tysigce czterysta osiemdziesigt dwie/ akcje zwykte na
okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesie¢ groszy/ kazda.

8) 110.000 /sto dziesiec tysiecy/ akcji zwyktych na okaziciela serii | o wartosci nominalnej 0,10 zt

/dziesie¢ groszy/ kazda.

§3

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w zwigzku z podjeciem uchwaty nr [/ ] Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia [__] grudnia 2018 roku w sprawie zmiany uchwaty nr 6/17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Brand 24 Spétka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 18
pazdziernika 2017 roku w sprawie emisji warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii B z prawem do
objecia akcji zwyktych na okaziciela serii H oraz pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa
poboru warrantdw subskrypcyjnych imiennych serii B w zwigzku z Programem Motywacyjnym dla
kluczowych pracownikéw i wspotpracownikéw Spoétki

- postanawia, zmieni¢ tre$¢ § 4 ust. 2' i nadaé¢ mu nowe, nastepujace brzmienie:

,Na podstawie Uchwaty 7/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 pazdziernika
2017 roku, w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji
zwyktych na okaziciela serii H, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji
zwyktych na okaziciela serii H oraz w sprawie zmian Statutu Spofki,

- kapitat zaktadowy Spotki zostat warunkowo podwyzZszony o kwote nie wiekszq niz 10.214,30 zt
/dziesiec tysiecy dwiescie czternascie ztotych 30/100/ w drodze emisji nie wiecej niz 102.143 /sto dwa
tysigce sto czterdziesci trzy/ akcji zwyktych na okaziciela serii H o wartosci nominalnej 0,10 zt /dziesiec¢
groszy/ kazda i tgcznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 10.214,30 zt /dziesieé tysiecy dwiescie
czternascie ztotych 30/100/. Warunkowe podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki dokonane zostato
w celu przyznania praw do objecia akcji serii H przez posiadaczy warrantow subskrypcyjnych imiennych
serii B od numeru 000.001 do numeru 102.143 emitowanych na podstawie uchwaty nr 6/17
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 18 pazdziernika 2017 r., w sprawie emisji
warrantow subskrypcyjnych serii B z prawem do objecia akcji serii H oraz pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii B w zwigzku z
Programem Motywacyjnym kluczowych pracownikéw i wspdtpracownikdw Spotki, zmienionej
nastepnie uchwatgnr[_/ ] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia [ __] grudnia 2018
roku w sprawie w sprawie zmiany uchwaty nr 6/17 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Brand 24
Spdtka Akcyjna z siedzibqg we Wroctawiu z dnia 18 paZdziernika 2017 roku w sprawie emisji warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii B z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii H oraz
pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantow subskrypcyjnych imiennych



serii B w zwiqgzku z Programem Motywacyjnym dla kluczowych pracownikdéw i wspdétpracownikow
Spotki.”

§5.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dziatajac na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spétek handlowych
upowaznia Rade Nadzorczg do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoéfki.

§6.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.



